Alianza por 1la FP: una
estrategia del pais

Dentro de las actuaciones a realizar dentro de la Alianza por
la Formacidén Profesional, el 4 de diciembre tuvo lugar el
Primer Encuentro de la Red de Centros de Excelencia de
Formacidén Profesional, organizado por el Ministerio de
Educacidén, Formacion Profesional y Deportes, con el fin de
fortalecer y formar nuevas alianzas estratégicas que permitan
continuar avanzando en la mejora de la formacién profesional
en Espana. Un espacio disenado para destacar y avanzar en la
calidad de la formacién profesional a través de 1la
colaboracidén con empresas lideres en diversos sectores
productivos.
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La jornada se centrdé en mostrar una variedad de proyectos de
innovacidén desarrollados por los Centros de Excelencia en
colaboracidén con empresas referentes. Estos proyectos abarcan
18 sectores productivos diferentes y sirven como ejemplos
destacados de cémo la integracién entre la formacidn
profesional y el entorno empresarial puede fomentar una
educacién mas aplicada y efectiva.


https://cambium.gva.es/alianza-por-la-fp-una-estrategia-del-pais/
https://cambium.gva.es/alianza-por-la-fp-una-estrategia-del-pais/
https://www.todofp.es/sobre-fp/alianza-fp.html
https://www.todofp.es/sobre-fp/alianza-fp.html
https://spainaudiovisualhub.mineco.gob.es/es/actualidad/acto-de-alianza-por-la-formacion-profesional-
https://spainaudiovisualhub.mineco.gob.es/es/actualidad/acto-de-alianza-por-la-formacion-profesional-
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/portada.html
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/portada.html

Pero, iqué es la Alianza por la Formacion Profesional?

Es una iniciativa impulsada por el Ministerio de Educacién,
Formacién Profesional y Deportes que pretende consolidar el
proceso de modernizacién de la Formacidén Profesional y en el
que participan los distintos actores implicados en esta
materia: 163 empresas y entidades adheridas.

Tiene como misién esencial impulsar iniciativas concretas que
contribuyan a configurar una Formacidon Profesional eficaz,
dinamica y de excelencia, que favorezca, en el marco del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, tanto la
formacidén inicial como la actualizacidén permanente a lo largo
de la vida de estudiantes y poblacidén activa, ocupada o en
situacion de desempleo.

A nivel mundial, el impulso de la Formacidén Profesional se
alinea con el nuevo marco de actuacidén definido en la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible de 1la ONU. Especialmente
relevantes son 0DS 8 “fomentar el crecimiento econdmico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno vy
productivo, y el trabajo decente para todos” y el 0DS 4
“garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos”, aunque la Formacidén Profesional puede tener un
papel importante en la consecucidon de todos los objetivos de
desarrollo sostenible.

Las previsiones para Espafia en 2025 identifican que el 49% de
los puestos de trabajo requeriran una cualificacién intermedia
y solo un 16% de puestos requeriran baja cualificacién. Este
déficit de cualificacion de 1las personas en aquellas
capacidades y competencias mas demandadas por el mercado
laboral, conduce a que las empresas encuentren dificultades
para encontrar profesionales cualificados.



Esta situacién evidencia la necesidad de personas con
titulacidén de técnico y técnico superior de perfiles
profesionales que no se encuentran disponibles en el mercado
laboral. El Plan de Modernizacidén de la Formacién Profesional
espanol, presentado en 2020, tiene como objetivo, pues, dar
respuesta a la creciente oferta de puestos de trabajo que
requieren una cualificaciodn intermedia.
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Y, écudles son los objetivos de la Alianza por la Formacién
Profesional?

= Convertir la Formacién Profesional en una palanca para
el crecimiento mediante tres pasos:
» Reconocimiento y acreditacion de las competencias

profesionales adquiridas mediante el desempeio
laboral.



= Flexibilidad y accesibilidad a la Formacidn
Profesional y a la orientacidn profesional.

-La incorporacién de 1la digitalizacidén vy
sostenibilidad, la innovacidén y el emprendimiento
en el sistema de Formacion Profesional.

= Potenciar un sistema de Formacién Profesional de
calidad, innovador y acorde con las necesidades de la
economia actual; que contribuya a la doble transicidn
ecoldégica y digital, motor de crecimiento econdmico y
cohesidn social.

 Generar inteligencia colectiva y conocimiento experto
que orienten la toma de decisiones y las actuaciones
dirigidas a impulsar la Formacién Profesional.

= Visibilizar las iniciativas y proyectos desarrollados
por entidades, empresas y agentes sociales, etc.,
dirigidos a impulsar el interés de la ciudadania por la
Formacion Profesional.

= Impulsar la colaboracidén con empresas, organizaciones vy
colectivos estratégicos en la sociedad civil para
promover la Formacion Profesional en su ambito de
actuacion.

= Aumentar el numero de personas jévenes y trabajadoras
(empleadas y desempleadas) que eligen Formaciodn
Profesional para desarrollar el talento y mejorar sus
cualificaciones profesionales, especialmente 1las
formaciones vinculadas a sectores emergentes.

Todo ello se realizard a través de una serie de actuaciones
como:

= Creacién de un sello de calidad para entidades miembros
de la Alianza que desarrollen acciones consideradas de
excelencia, en el marco de la misma, para la promocidn vy
el impulso de la Formacion Profesional.

= Convocatoria de proyectos de innovacidén dirigidos a
centros de Formacidén Profesional que desarrollen la



investigaciéon aplicada y transferencia de conocimiento
en colaboracidén con empresas y otras entidades para
impulsar la Formacién Profesional.

= Campafas de comunicacién para el impulso de la Formacidn
Profesional. Estas campanas pretenden visibilizar 1la
accion de palanca que puede tener la formacidn
profesional en 1los retos actuales de crecimiento
econdémico, cohesién social y la doble transicidn
ecoldogica y digital.

» Creacion de la plataforma FPConecta para posibilitar la
relacién e intercambio entre centros de formacidn
profesional, empresas, 1interlocutores sociales vy
administraciones, para movilizar el ecosistema de la
Formacién Profesional sin limitaciones territoriales.
Esta plataforma, ademas, sera el espacio en el que se
podra visibilizar cualquier iniciativa de la Alianza.

= Asamblea de seguimiento y coordinacién que visibilice el
trabajo de la Alianza.

-

-

La Formacién Profesional es futuro y requiere un esfuerzo y
una apuesta firme por parte de todos los actores implicados
para adaptarse por completo a las exigencias del mercado
laboral, en sintonia con las necesidades del sistema
productivo.

https://www.youtube.com/watch?v=15xg36Uu00Q



